
 

 

 

 

 

 

FORLIMPOPOLI
La Nostra Città

IL NOSTRO
PROGRAMMA

LA NOSTRA
SQUADRA

LA NOSTRA CITTÀ
Siamo una lista civica nata per il bene di Forlimpopoli, La Nostra Città. 
Un comune amministrato da troppo tempo dalle stesse persone, che negli anni 
hanno dimostrato tutte le loro lacune, soprattutto in termini di ascolto, traspa-
renza e competenze espresse.

COMPETENZA... La Nostra Città ha bisogno delle persone giuste al posto giu-
sto, non per appartenenza politica ma per meriti e capacità reali, così da ridare 
il giusto slancio ai tanti aspetti dell’amministrazione del nostro comune che 
oggi singhiozzano e balbettano, quando non rimangono direttamente e volu-
tamente lasciati indietro.

La Nostra Città deve aprirsi e raccogliere le energie di 
tutti i cittadini, per poter crescere con loro. Per que-
sto serve una maggiore TRASPARENZA, che riporti fi-
ducia ed entusiasmo fra tutti i Forlimpopolesi, stimo-
landoli a partecipare civicamente, questa volta con 
la consapevolezza di essere ascoltati e coinvolti nelle 
decisioni che riguardano La Nostra Città.

La squadra de La Nostra Città, guidata dal candi-
dato sindaco Raffaele Montalti, è una squadra 
plurale e civica, formata da cittadini stanchi 
di politici pronti a cambiare idea ogni volta 
che diventi conveniente. 
Per la nostra città, la COERENZA è un valore 
fondamentale.

CANDIDATO 
SINDACO
RAFFAELE MONTALTI
58 anni
Funzionario pubblico 

LISTA CANDIDATI

ENRICO 
ZAMBIANCHI

56 anni
Comico e Formatore

FRANCESCO 
MARCHESANO

34 anni
Coordinatore Strutture Res. per Anziani

ELISA 
DOMINICI

40 anni
Architetto

MARCO 
CAMPORESI

41 anni
Insegnante

 MIRNA
 TAMPIERI

70 anni
Insegnante

ROBERTO 
ROSSI
57 anni
Designer

GIAN LUCA 
ZANONI
57 anni

Agente di commercio

RAFFAELLA 
BERARDI
54 anni

Programmatrice

MATTEO 
TROIANO

34 anni
Impiegato

ANGELA 
RIGHINI
57 anni

Insegnante

LUCIA 
VALENTINI

26 anni
Studente

SANTINA 
VALLICELLI

71 anni
Insegnante
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MARIA CARMEN 
ROSSI
70 anni

Assistente Sociale

STEFANO
RAGGI
65 anni

Insegnante

CLAUDIO 
CAMPRI
65 anni

Funzionario pubblico

MARIA PAOLA 
ZANOLI
78 anni

Impiegata amm.
committente Valerio Valbonesi



 

I TEMI PRINCIPALI 
DEL NOSTRO 
PROGRAMMA

CULTURA E SPORT
Festa Artusiana: recupero della vera identità della manifestazione per ridarle il 
prestigio che merita.

Casa Artusi: rilettura completa del progetto che coinvolga sia la gestione, sia 
la programmazione.

Polo Museale: ricollocazione degli uffici comunali per trasformare la Rocca 
in luogo interamente dedicato alla cultura e alla storia della città, creando una 
nuova Pinacoteca.

Ponte Romano: valorizzare ponte romano di Selbagnone, vera eccellenza al 
momento totalmente abbondonata. 

Spazi di aggregazione giovanile: creazione di laboratori teatrali / culturali / 
piccola compagnia teatrale

Società sportive e Impianti: verifica di tutti gli impianti delle varie discipline 
sportive, razionalizzazione della loro manutenzione e gestione; collaborazione 
con tutte le società per incentivare lo sport quale agenzia formativa di valenza 
fisica e sociale.

AMBIENTE E PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO
PUG: adozione e approvazione del Piano Urbanistico Generale garantendo lo 
0% di nuovo suolo cementificato in aree non precedentemente destinate ad 
urbanizzazione. Sostegno e facilitazioni per chi intenda intraprendere azioni 
di rigenerazione urbana, sempre in un’ottica di valorizzazione e riconversione 
dell’esistente. 

Spinadello: valorizzazione e riqualificazione dell’acquedotto storico e studio di 
fattibilità per la creazione di una Cassa di Espansione in zona Ex Frantoio Sapifo 
a contrasto di allagamenti ed alluvioni.

Economia circolare: Promozione di stili di vita sostenibili e responsabili, incen-
tivando in particolare una gestione virtuosa del ciclo dei rifiuti.

Rete Ecologica: Creazione di una rete che colleghi le 3 grandi aree verdi della 
città, Parco Urbano, Parco Rurale e Parco Fluviale, con una campagna di rim-
boschimento della città.

Mercato del Biologico: promozione dell’agricoltura Biologica e Biodinamica e 
implementazione dell’attuale mercato dei prodotti biologici.

Spazi Pubblici: Rigenerazione di Via Saffi e Viale Roma. Recupero fabbricato Ex 
de Amicis, complesso Rocca Comunale e annesse aree verdi. 

 Mobilità sostenibile: sviluppo della ciclabilità cittadina attraverso una migliore 
integrazione della rete ciclabile esistente con i progetti da realizzarsi, con l’o-
biettivo di completare il collegamento fra centro e frazioni. 

 Verde Pubblico e Privato: ottimizzazione della gestione delle aree verdi citta-
dine attraverso un loro puntuale censimento e una rivisitazione del regolamen-
to comunale ad esse dedicato. 

PARTECIPAZIONE CIVICA E ASSOCIAZIONISMO
Casa delle Associazioni: apertura di una sede permanente a disposizione di 
tutte le associazioni per migliorare il coinvolgimento dei cittadini alla vita asso-
ciativa della nostra città.

Bilancio Partecipativo: progettare / rendicontare le proposte dei cittadini da 
realizzarsi  in sinergia con l’amministrazione

Settimana del Volontariato: creazione di un festival di tutte le associazioni del 
territorio, consentendo loro di farsi conoscere maggiormente da tutta la città

Consulta del Volontariato: avvicinamento delle associazioni all’attività 
dell’amministrazione, offrendo maggiore collaborazione su progetti, proposte 
e necessità.

Forum Popilii: incontri periodici  con la cittadinanza dal centro alle frazioni. 

SICUREZZA E RAPPORTI ISTITUZIONALI
Polizia Locale: uscita dall’Unione dei Comuni della Romagna Forlivese con l’o-
biettivo di migliorare il presidio e la sicurezza del territorio comunale, aumen-
tando le risorse dedicate.

Polizia Locale di Quartiere: riportare in centro cittadino la sede della Polizia 
Locale.

Assistenza Civica: creazione di una rete di volontari che coinvolga le associa-
zioni.

Rapporti interforze: ripristino dell’interazione operativa fra i corpi di polizia 
presenti sul territorio comunale e adiacenti.

ECONOMIA E SERVIZI SOCIALI
Sostegno alla continuità di impresa e soprattutto alle neo imprese, offrendo 
aiuti concreti alle piccole attività commerciali e artigiane. 

Vetrine vive: incentivi per i cittadini che vorranno affittare le loro vetrine sfitte 
a terzi che si adopereranno a tenerle pulite e vive.

Sostegno dell’Economia locale a KM 0

Potenziamento dei servizi dedicati alle fasce della popolazione più fragili e 
sostegni economici per le famiglie bisognose.

“Uno di  noi”: incentivare l’inserimento non solo sociale ma anche lavorativo 
delle persone con disabilità psicofisica o  di altro tipo, sostenendo gli imprendi-
tori ed esercenti locali a favorirne l’inserimento, anche attraverso sgravi o sov-
venzioni.

Assistente sociale per anziani: da introdurre all’interno della Casa della Salute 
/ Nuovo CAU.

SCUOLA, POLITICHE GIOVANILI E SANITÀ 
Scuole Aperte: ampliamento dei servizi scolastici in fasce orarie pomeridiane e 
nel periodo estivo.

Centro Giovanile: creazione di un centro di aggregazione autogestito dai gio-
vani della città.

Sportello Psicologico scolastico: sostegno e contrasto dell’abbandono sco-
lastico precoce.

Primo Soccorso: riattivazione presso il nuovo CAU di un punto di Primo Soc-
corso e potenziamento del servizio di guardia Medica di continuità assistenziale.

Centro diurno: ampliamento degli spazi con l’obiettivo di migliorare i servizi 
della Casa di Riposo.
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